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MISE EN CANDIDATURE POUR UN CHEF DU DE'PARTEMENT
D'ANESTHESIOLOGIE

Mission du CHUM

La mission du CHUM est de prendre en charge des patients nécessitant des
soins spécialisés et surspécialisés octroyés par des CHU et institutions
spécialisées.

Mission du Département d'anesthésiologie du CHUM

Le mandat général du chef du Département d'anesthésiologie du CHUM
consiste en autres, a réaliser la quadruple mission de soins, d'enseignement,
de recherche et d'évaluation des technologies et des modes d'intervention en
santé en instaurant une culture de collaboration entre les autres départements,
le personnel et les instances administratives de l'organisation.

Le Département d'anesthésiologie du CHUM bénéficie d'infrastructures mises
en place par I'établissement afin de s'assurer de la qualité de la prise en
charge médicale et professionnelle dans la trajectoire de soins du patient et
ce, en partenariat avec les autres établissements.

Role du chef de Département d'anesthésiologie

Le chef de département devra planifier la couverture de garde en tenant des urgences
multiples (ex: transplantation, césarienne, neurochirurgie, etc.) et formuler aux instances
concernées des propositions concretes concernant le fonctionnement des salles d'opération
et la révision de I'organisation du travail afin d'augmenter I'efficience des salles d'opération. I
devra aussi favoriser activement les missions d'enseignement et de recherche auprés de
ses membres. Les candidats intéressés a postuler devront avoir au moins cing ans d’expérience en
milieu universitaire. lls devront étre admissibles a I'obtention d’un droit de pratique du Collége des médecins
du Québec. Il devra collaborer avec les chefs des autres départements cliniques pour assurer une
couverture adéquate de I'anesthésiologie en dehors du bloc opératoire (ex: radiologie, salle d’accouchement,

clinique de la douleur, etc.).

Profil du candidat recherché

Spécialiste en anesthésiologie

5 années d'expérience en anesthésiologie et assurer un leadership rassembleur
Habile communicateur suscitant un climat de confiance

Bienveillant envers tous ses collaborateurs et facilitateur de changement

Les personnes intéressées sont priées de transmettre, sous sceau confidentiel, leur curriculum
vitae, accompagné d’une lettre motivant leur intérét, avant 17 heures le mardi 15 octobre 2019,
par courriel a : lucille.arcand.chum@ssss.gouv.qc.ca ou par la poste a I'adresse suivante :
CHUM,1001 Saint-Denis, porte 4905, Montréal (Québec) H2X 0C1





